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Раздел 1.Общие положения 
1.1. Назначение ОПОП ВО 

Основная профессиональная образовательная программа (далее – ОПОП) по 
направлению подготовки 51.03.03 «Социально-культурная деятельность», (уровень 
бакалавриата) профиль «Организация и технология производства кино», реализуемая в 
Федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего 
образования «Арктический государственный институт культуры и искусств» (далее-
Институт), разработана в соответствии с требованиями Федерального государственного 
образовательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО) по данному направлению 
подготовки c возможностью одновременного получения дополнительной квалификации по 
индивидуальным образовательным траекториям. 

ОПОП представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную 
ФГБОУ ВО «Арктический государственный институт культуры и искусств» с учетом 
требований рынка труда на основе ФГОС ВО – бакалавриат по направлению подготовки 
51.03.03 «Социально-культурная деятельность», профиль «Организация и технология 
производства кино», утвержденного приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 6 декабря 2017 года № 1179.  

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия 
реализации образовательной программы, оценку качества подготовки выпускника и 
включает в себя: общую характеристику образовательной программы, учебный план, 
рабочие программы учебных дисциплин (модулей), а также программы учебной и 
производственной практик, оценочные средства, календарный учебный график и иные 
материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной программы. 

Миссия ОПОП бакалавриата по направлению подготовки 51.03.03 «Социально-
культурная деятельность», профиль «Организация и технология производства кино» состоит 
в удовлетворении образовательных потребностей личности и потребностей общества в 
профессионально подготовленных бакалаврах по направлению «Социально-культурная 
деятельность» 

Целью ОПОП бакалавриата является достижение высокого образовательного 
уровня, обеспечивающего выпускникам высокую конкурентоспособность на рынке труда; 
воспитание гражданского патриотизма обучающихся, подготовка всесторонне развитой 
личности, отвечающей современным потребностям развития общества. Формирование у 
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студентов личностных и деловых качеств, а также универсальных, 
общепрофессиональных и профессиональных компетенций  

  
1.2.Нормативные документы для разработки ОПОП по направлению 

подготовки 51.03.03 «Социально-культурная деятельность» 
– Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» (с изменениями и дополнениями); 
– Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению подготовки 
(специальности) 51.03.03 «Социально-культурная деятельность» и уровню высшего 
образования бакалавриат, утвержденный приказом Минобрнауки России от 06.12.2017 № 
1179 (в ред. От 26.11.2020 г., 08.02.2021 г.) (далее – ФГОС ВО); 
– Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 06.04.2021 
г. №245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (с изменениями и 
дополнениями от 02.03.2023 г.)»; 
- Приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 №636 «Об утверждении порядка проведения 
государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего 
образования – программам бакалавриата, программам специалитета и программам 
магистратуры» (с изменениями и дополнениями); 
- Приказ Минобрнауки России от 05.08.2020 г. №885 «О практической подготовке 
обучающихся» (с изменениями и дополнениями); 
– Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 
–Устав ФГБОУ ВО «АГИКИ», утвержденный приказом Министерства науки и высшего 
образования РФ от 31.10.2018 г. № 880; 
– Локальные нормативные акты АГИКИ. 

 
1.3. Формы обучения 

 
Обучение по программе бакалавриата осуществляется в очной, и заочной формах 

обучения.  
1.4.  Язык образования 

 
Обучение по направлению 51.03.03 «Социально-культурная деятельность», профиль 

«Организация и технология производства кино» осуществляется на государственном языке – 
русском языке. 
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1.5. Срок получения образования 
 
Срок получения образования по программе бакалавриата (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий) в очной форме обучения, включая каникулы, 
предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 4 
года. 

В очно-заочной и заочной формах обучения, срок получения образования 
увеличивается не менее чем на 6 месяцев и не более чем на 1 год по сравнению со сроком 
получения образования в очной форме обучения. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может 
быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 
образования, установленным для соответствующей формы обучения.  

 
1.6.  Объем программы 

 
Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц (з.е.) вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 
программы с использованием сетевой формы, реализации программы бакалавриата по 
индивидуальному учебному плану. 

 
1.7. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

 
Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, 

в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, могут осуществлять 
профессиональную деятельность в соответствии с профессиональными стандартами:  

-01 Образование и наука; 
-03 Социальное обслуживание;  
-04 Культура и искусство. 
Также в: 
- сфере реализации государственной культурной политики; 
-сфере организации деятельности учреждений культуры, способствующей 

культурному развитию населения, содействию культурно-воспитательной работе 
учреждений дополнительного образования детей, общеобразовательных учреждений, а 
также организации свободного времени и стимулирования социально-культурной 
активности населения в России;   

-в сфере досуга, рекреации и туризма. 
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1.8. Типы задач профессиональной деятельности выпускника 
 

Бакалавр по направлению подготовки 51.03.03. «Социально-культурная 
деятельность» профиль «Организация и технология производства кино» должен решать 
профессиональные задачи в соответствии со следующими типами профессиональной 
деятельности: 

- технологическая; 
-организационно-управленческая; 
-художественно-творческая. 

 
Раздел 2. Требования к структуре ОПОП ВО  

 
2.1. Структура ОПОП ВО  

Объем программы бакалавриата 51.03.03 «Социально-культурная деятельность», 
профиль «Организация и технология производства кино» составляет 240 з.е. вне 
зависимости от формы обучения и применяемых образовательных технологий. Объем 
программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год в очной форме обучения, 
составляет не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых 
образовательных технологий, реализации программы бакалавриата с использованием 
сетевой формы, реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному 
плану (за исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 
з.е.  

Структура программы бакалавриата состоит из следующих блоков: 
- Блок 1 «Дисциплины (модули)», объем блока составляет 211 з.е; 
- Блок 2 «Практика», объем 20 з.е.;  
- Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», объем 9 з.е. 

 

 2.2. Учебный план и календарный учебный график   
 

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012, N 
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и ФГОС ВО 51.03.03 «Социально-
культурная деятельность» содержание и организация образовательного процесса при 
реализации ОПОП, регламентируется учебным планом, рабочими программами учебных 
курсов, предметов, дисциплин (модулей), другими материалами, обеспечивающими 
качество подготовки и воспитания обучающихся. Календарный учебный график и 
учебный план разработаны в соответствии с требованиями к условиям реализации 
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образовательных программ ФГОС ВО по соответствующему направлению подготовки 
высшего образования.  

Учебный план подготовки бакалавров включает обязательную часть и часть и 
часть формируемую образовательным учреждением в соответствии с профилем 
подготовки бакалавров и состоит из следующих блоков: 

Блок 1. «Дисциплины (модули)», включает дисциплины (модули), относящиеся к 
обязательной части программы и дисциплины (модули), относящиеся к части, 
формируемой участниками образовательных отношений, включая дисциплины по 
выбору.  

Блок 2. «Практики», включает учебную, производственную и преддипломную 
практики. 

Блок 3. «Государственная итоговая аттестация», предусматривает сдачу 
государственного экзамена и выполнение выпускной квалификационной работой 

Календарный учебный график отражает сроки обучения, соотношение 
теоретического и практического обучения, виды и сроки прохождения всех видов 
практики и итоговой аттестации. Календарный учебный график и Учебный план, 
представлены в Приложении 1. 

Рабочие программы дисциплин (модулей), программы практик представлены в 
Приложении 2 настоящей ОПОП. В образовательной программе содержится краткое 
описание основных частей рабочих программ в аннотациях рабочих программ 
дисциплин. 
 

Раздел 3. Требования к результатам освоения ОПОП ВО  
 

3.1. Компетенции выпускников и индикаторы их достижения  
 

В результате освоения программы по направлению подготовки 51.03.03. «Социально-
культурная деятельность», профиль «Организация и технология производства кино» у 
выпускника должны быть сформированы универсальные, общепрофессиональные и 
профессиональные компетенции. 

 
Компетенции  Индикатор достижения  компетенции 

УК-1. Способен осуществлять 
поиск, критический анализ и 
синтез информации, применять 
системный подход для решения 

Знать: основы системного подхода, методов поиска, анализа и 
синтеза информации. основные виды источников информации; 
основные теоретико-методологические положения философии, 
социологии, культурологи, экономики; особенности 
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поставленных задач 
 

методологии концептуальных подходов к пониманию природы 
информации как научной и философской категории; основные 
методы научного исследования. 
Уметь: осуществлять поиск, анализ, синтез информации для 
решения поставленных экономических задач в сфере 
культуры; использовать философский понятийно-
категориальный аппарат, основные философские принципы в 
ходе анализа и оценки социальных проблем и процессов, 
тенденций, фактов, явлений; анализировать 
мировоззренческие, социально и личностно значимые 
философские проблемы; формировать и аргументировано 
отстаивать собственную позицию по различным социальным и 
философским проблемам; самостоятельно анализировать 
культурологическую, естественнонаучную, историческую, 
психолого-педагогическую информацию; определять 
ценностные свойства различных видов источников 
информации; оценивать и прогнозировать последствия своей 
научной и профессиональной деятельности; сопоставлять 
различные точки зрения на многообразие явлений и событий, 
аргументировано обосновывать своё мнение. 
Владеть: навыками системного применения методов поиска, 
сбора, анализа и синтеза информации; навыками внутренней и 
внешней критики различных видов источников информации; 
способностью анализировать и синтезировать информацию, 
связанную с проблемами современного общества, а также 
природой и технологиями формирования основ личностного 
мировоззрения; методологией и методикой проведения 
социологического исследования; методологией и методикой 
изучения наиболее значимых фактов, явлений, процессов в 
социогуманитарной сфере. 

УК-2. Способен определять 
круг задач в рамках 
поставленной цели и выбирать 
оптимальные способы их 
решения, исходя из 
действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 

Знать: основные понятия общей теории государства и права, а 
также российского конституционного, административного, 
гражданского, трудового, жилищного, семейного, уголовного 
права; принципы и методы правового регулирования 
общественных отношений; основы конституционного строя 
РФ, конституционные права и свободы человека и гражданина, 
нормативно-правовую базу государственной политики в сфере 
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ограничений культуры, в сфере противодействия терроризму. 
Уметь: самостоятельно ориентироваться в составе 
законодательства РФ, в том числе с использованием сервисных 
возможностей соответствующих информационных 
(справочных правовых) систем; анализировать и обобщать 
информацию о приоритетных направлениях развития 
социально-культурной сферы. 
Владеть: основными понятиями общей теории государства и 
права, а также российского конституционного, 
административного, гражданского, трудового, жилищного, 
семейного, уголовного права. 

УК-3.Способен осуществлять 
социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в 
команде. 

Знать: особенности, правила и приемы социального 
взаимодействия в команде; особенности поведения 
выделенных групп людей, с которыми осуществляет 
взаимодействие, учитывать их в своей деятельности; основные 
теории мотивации, лидерства; стили лидерства и возможности 
их применения в различных ситуациях. 
Уметь: организовать собственное социальное взаимодействие 
в команде; определять свою роль в команде; принимать 
рациональные решения и обосновывать их; планировать 
последовательность шагов для достижения заданного 
результата. 

Владеть: навыками организации работы в команде для 
достижения общих целей; навыками аргументированного 

изложения собственной точки зрения, ведения дискуссии и 
полемики. 

УК-4. Способен осуществлять 
деловую коммуникацию в 
устной и письменной формах 
на государственном языке 
Российской Федерации и 
иностранном(ых) языке(ах) 

Знать: основы деловой коммуникации, особенности ее 
осуществления в устной и  письменной формах на 
государственном языке Российской Федерации и 
иностранном(ых) языке(ах) письменной формах на русском и 
иностранном(ых) языке(ах); основные типы норм 
современного русского литературного языка; особенности 
современных коммуникативно-прагматических правил и этики 
речевого общения; правила делового этикета и приемы 
совершенствования голосоречевой техники; основные 
механизмы и методы формирования имиджа делового 
человека. 
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Уметь: осуществлять деловые коммуникации, в устной и 
письменной формах на русском и иностранном(ых) языке(ах); 
оценивать степень эффективности общения, определяя 
причины коммуникативных удач и неудач; выявлять и 
устранять собственные речевые ошибки; строить выступление 
в соответствии с замыслом речи, свободно держаться перед 
аудиторией, осуществлять обратную связь с нею; 
анализировать цели и задачи процесса общения в различных 
ситуациях профессиональной жизни. 
Владеть: навыками деловой коммуникации в устной и 
письменной формах на русском и иностранном(ых) языке(ах); 
способами установления контактов и поддержания 
взаимодействия в условиях поликультурной среды; 
иностранным(ми) языком(ами) для реализации 
профессиональной деятельности и в ситуациях повседневного 
общения. 

УК-5.Способен воспринимать 
межкультурное разнообразие 
общества в социально-
историческом, этическом и 
философском контекстах 
 

 

 

Знать: основы и принципы межкультурного взаимодействия в 
зависимости от социально-исторического, этического и 
философского контекста развития общества; многообразие 
культур и цивилизаций в их взаимодействии, основные 
понятия истории, культурологии, закономерности и этапы 
развития духовной и материальной культуры народов мира, 
основные подходы к изучению культурных явлений; роль 
науки в развитии цивилизации, взаимодействие науки и 
техники и связанные с ними современные социальные и 
этические проблемы. 
Уметь: определять и применять способы межкультурного 
взаимодействия в различных социокультурных ситуациях; 
применять научную терминологию и основные научные 
категории гуманитарного знания.  
Владеть: навыками применения способов межкультурного 
взаимодействия в различных социокультурных ситуациях; 
навыками самостоятельного анализа и оценки исторических 
явлений и вклада исторических деятелей в развитие 
цивилизации. 

УК-6. Способен управлять 
временем, выстраивать и 

Знать: сущность личности и индивидуальности, структуру 
личности и движущие силы ее развития. 
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реализовывать траекторию 
саморазвития на основе 
принципов образования в 
течение всей жизни. 

Уметь: выстраивать индивидуальную образовательную 
траекторию развития; анализировать эффективность, 
планировать свою профессионально-образовательную 
деятельность; критически оценивать эффективность 
использования времени и других ресурсов при решении 
поставленных задач, а также относительно полученного 
результата; применять разнообразные способы, приемы 
техники самообразования и самовоспитания на основе 
принципов образования в течение всей жизни. 
Владеть: навыками эффективного целеполагания; приемами 
организации собственной познавательной деятельности; 
приемами саморегуляции, регуляции поведения в сложных, 
стрессовых ситуациях. 

УК-7. Способен поддерживать 
должный уровень физической 
подготовленности для 
обеспечения полноценной 
социальной и 
профессиональной 
деятельности   

Знать: основы и правила здорового образа жизни; значение 
физической культуры и спорта в формировании общей 
культуры личности, приобщении к общечеловеческим 
ценностям и здоровому образу жизни, укреплении здоровья 
человека, профилактике вредных привычек средствами 
физической культуры в процессе физкультурно-спортивных 
занятий. 
Уметь: вести здоровый образ жизни, поддерживать уровень 
физической подготовки; проводить самостоятельные занятия 
физическими упражнениями и в спортивных секциях с общей 
развивающей, профессионально-прикладной и 
оздоровительно-корректирующей направленностью; 
составлять индивидуальные комплексы физических 
упражнений с различной направленностью. 
Владеть: навыками организации здорового образа жизни и 
спортивных занятий; способами определения дозировки 
физической нагрузки и направленности физических 
упражнений и спорта. 

УК-8. Способен создавать и 
поддерживать в повседневной 
жизни и в профессиональной 
деятельности безопасные 
условия жизнедеятельности 
для сохранения природной 

Знать: основы и правила обеспечения безопасности 
жизнедеятельности; цели и задачи науки безопасности 
жизнедеятельности, основные понятия, классификацию 
опасных и вредных факторов среды обитания человека, 
правовые и организационные основы безопасности 
жизнедеятельности, обеспечение экологической безопасности. 
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среды, обеспечения 
устойчивого развития 
общества, в том числе при 
угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов. 
 

 

Уметь: создавать и поддерживать безопасные условия 
жизнедеятельности, адекватно реагировать на возникновение 
чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов; определять 
степень опасности угрожающих факторов для культурного 
наследия, предотвращать негативные последствия природной 
и социальной среды для памятников культуры. 
Владеть: навыками обеспечения безопасности 
жизнедеятельности, адекватного поведения при угрозе 
чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов; навыками 
использования индивидуальных средств защиты. 

УК-9. Способен принимать 
обоснованные экономические 
решения в различных областях 
жизнедеятельности. 

Знать: содержание основных форм и методов финансово-
хозяйственной деятельности в сфере культуры; сущность и 
структуру креативной экономики; нормативно-правовую базу 
экономической деятельности организаций культуры; теорию и 
механизмы организации труда и заработной платы в 
организациях культуры; источники и способы финансирования 
организаций культуры и порядок их налогообложения;  
механизмы ценообразования в культуре и технологии 
предпринимательства в креативной экономике; принципы и 
критерии оценки эффективности деятельности организаций 
культуры. 
Уметь: рассчитывать финансово-экономическое и ресурсное 
обеспечение творческо-производственного процесса в 
организациях культуры; разрабатывать планы финансовой и 
предпринимательской деятельности организаций культуры; 
разрабатывать организационную структуру и штатное 
расписание организации культуры; применять современные 
системы оплаты труда работников и специалистов 
организаций и учреждений в сфере культуры. 
Владеть: навыками организации финансово-хозяйственной 
деятельности учреждений культуры. 

УК-10. Способен формировать 
нетерпимое отношение к 
коррупционному поведению 

Знать: правовые основы антикоррупционной политики; 
Уметь: определять признаки коррупции и противостоять 
коррупционному поведению; 
Владеть: навыками нетерпимого отношения к коррупционному 
поведению. 
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ОПК-1. Способен применять 
полученные знания в области 
культуроведения и 
социокультурного 
проектирования в 
профессиональной 
деятельности и социальной 
практике. 

Знать: основы культуроведения; принципы, методики и 
технологии социокультурного проектирования; основные 
концепции библиотеки как социокультурного учреждения; 
маркетинговые методы изучения социокультурных 
потребностей различных групп населения. 
Уметь: собирать информацию с обращением к различным 
источникам, анализировать информацию; структурировать 
информацию; критически оценивать эффективность методов 
современной науки в конкретной исследовательской и 
социально-практической деятельности; высказывать суждение 
о целесообразности применения культурологических знаний в 
профессиональной деятельности и социальной практике. 
Владеть: навыками применения исследовательских и 
проектных методов в профессиональной сфере; навыками 
сбора, обработки, анализа и обобщения информацию о 
приоритетных направлениях развития социокультурной сферы 
и отдельных отраслей культуры. 

ОПК-2. Способен понимать 
принципы работы современных 
информационных технологий и 
использовать их для решения 
задач профессиональной 
деятельности. 
 

Знать: основные возможности, предоставляемые 
современными информационно-коммуникационными 
технологиями для решения стандартных задач 
профессиональной деятельности с учетом основных 
требований информационной безопасности. 
Уметь: применять информационно-коммуникационные 
технологии с учетом основных требований информационной 
безопасности в соответствии с поставленными задачами. 
Владеть: навыками решения стандартных задач 
профессиональной деятельности с применением 
информационно-коммуникационных технологий с учетом 
основных требований информационной безопасности. 

ОПК-3. Способен соблюдать 
требования профессиональных 
стандартов и нормы 
профессиональной этики. 
 

 

Знать: номенклатуру и назначение документов, 
регламентирующих профессиональную деятельность, 
требования профессиональных стандартов в социально-
культурной сфере, нормы профессиональной этики работников 
сферы культуры. 
Уметь: адекватно оценивать результаты своей 
профессиональной деятельности на основе требований 
профессиональных стандартов и норм профессиональной 
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 этики. 
Владеть: навыками применения профессиональных стандартов 
и норм профессиональной этики; навыками самооценки, 
критического анализа особенностей своего профессионального 
поведения. 

ОПК-4. Способен 
ориентироваться в 
проблематике современной 
государственной культурной 
политики Российской 
Федерации. 
 

 

Знать: основные направления государственной политики 
Российской Федерации в сфере культуры. 
Уметь: применять нормы государственной политики 
Российской Федерации в сфере культуры в своей 
профессиональной деятельности. 
Владеть: навыками исследования процессов современной 
государственной культурной политики и проектирования 
социально-культурных программ её реализации. 

ПКО-1. Готов использовать 
технологии социально-
культурной деятельности для 
проведения культурно 
просветительной работы, 
организации досуга населения, 
обеспечения условий для 
реализации социально 
культурных инициатив, 
патриотического воспитания. 

Знать: сущность, типологию технологий социально-
культурной деятельности , основы применения 
технологического подхода в деятельности учреждений 
культуры, образования, социальной сферы.  
Уметь: различать особенности применения технологий 
социально-культурной деятельности в соответствие с 
конкретными задачами профессиональной деятельности, 
социальными и личностными потребностями различных 
социально-демографических  
Владеть: методикой реализации технологий социально-
культурной деятельности в связи с задачами организации 
культурно-просветительной, рекреативно-оздоровительной, 
художественно-творческой, социально-воспитательной работы 
в различных сферах социальной практики. 

ПКО-2. Готов осуществлять 
педагогическое управление и 
программирование 
развивающих форм социально-
культурной деятельности всех 
возрастных групп населения, 
организовывать массовые, 
групповые и индивидуальные 
формы социально-культурной 

Знать: основные цели, задачи, принципы и методы 
педагогического управления и программирования форм 
социально культурной деятельности всех возрастных групп 
населения.  
Уметь: определять цели педагогического управления и 
программирования творческо-производственной деятельности 
коллективов учреждения культуры в соответствии с 
культурными потребностями различных всех возрастных 
групп населения. 
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деятельности в соответствии с 
культурными потребностями 
различных групп населения 

Владеть: методами организации массовых, групповых и 
индивидуальных форм социально культурной деятельности в 
соответствии с культурными потребностями ее участников.  

ПКО-3. Готов осуществлять 
педагогическую деятельность в 
учреждениях культуры, 
учреждениях общего и 
дополнительного образования, 
участвовать переподготовке и 
повышении квалификации 
специалистов социально 
культурной деятельности 

Знать: организацию и технологии работы с различными 
категориями участников социально-культурной деятельности; 
основные формы и виды досугового общения, барьеры, 
препятствующие общению, и способы их преодоления; 
особенности социально-культурной и психолого-
педагогической деятельности в учреждениях культуры, 
учреждениях общего и дополнительного образования; 
методики переподготовки и повышения квалификации 
специалистов социально культурной деятельности. 
Уметь: осуществлять педагогическую деятельность в 
учреждениях культуры, учреждениях общего и 
дополнительного образования в соответствии с их запросами и 
потребностями; разрабатывать и проводить развивающие 
социально-культурные программы для всех категорий 
населения; осуществлять программы переподготовки и 
повышения квалификации специалистов социально-
культурной деятельности. 
Владеть: методами психолого-педагогического воздействия на 
участников социально-культурной деятельности; технологией 
и методикой разработки и проведения развивающих форм 
социально-культурной деятельности в учреждениях культуры, 
образования, социальной сферы; методами организации и 
проведения различных форм переподготовки и повышения 
квалификации работников культуры 
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ПКО-4 
Способен к реализации 
технологий менеджмента и 
маркетинга в сфере социально 
культурной деятельности. 

Знать: общую теорию и технологии менеджмента и 
маркетинга в социально-культурной сфере; нормативно-
правовую документацию, регламентирующую деятельность 
учреждений культуры; особенности организации 
планирования, учета и отчетности в учреждениях культуры, 
технологию проведения маркетинговых исследований, их 
виды и требования к организации; основы работы с 
персоналом учреждений культуры.  
Уметь: осуществлять организацию деятельности учреждения 
культуры в целом и его подразделений на основе базовых 
технологий менеджмента и маркетинга в сфере социально 
культурной деятельности; принимать обоснованные 
управленческие решения по преодолению проблемных 
ситуаций в деятельности учреждения культуры; применять 
действующие отечественные и международные нормативные 
документы при решении задач профессиональной 
деятельности; проводить маркетинговые исследования и 
использовать маркетинговые коммуникации для продвижения 
продуктов и  услуг учреждений культуры.  
Владеть: современными методами менеджмента 
профессиональной деятельности в социально-культурной 
сфере; технологиями поиска нормативно-правовых 
документов, регламентирующих профессиональную 
деятельность в сфере культуры; навыками применения на 
практике технологий менеджмента и маркетинга 
применительно к решению задач творческо-производственной 
деятельности учреждений культуры.  
  

ПКО-5. Готов к выявлению и 
изучению культурных 
потребностей и запросов 
участников социально-
культурной деятельности, 
определению основных 
тенденции её развития; 
осуществлять прикладные 
научные исследования 

Знать: методологию и методику прикладного научного 
исследования; технологии изучения потребностей и запросов 
участников социально-культурной деятельности. 
Уметь: выявлять основные тенденции социального, 
культурного и духовного развития общества; изучать 
культурные потребности участников социально-культурной 
деятельности с помощью различных методов. 
Владеть: методикой исследования, диагностики и оценки 
социально-культурной деятельности, основных тенденций 
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социально культурной 
деятельности и делать на этой 
основе продуктивные 
прогнозы, принимать 
правильные управленческие 
решения 

социального, культурного и духовного развития общества, 
выявления изменений на рынке социокультурных услуг для 
успешного прогнозирования и принятия управленческих 
решений.  

ПКО-6 . Готов осуществлять 
социально-культурное 
проектирование на основе 
изучения запросов населения, с 
учетом возраста, образования, 
социальных, национальных и 
других различий социальных 
групп. 

Знать: направления развития комплексных инновационных 
программ и проектов развития социально-культурной 
деятельности, особенности их реализации; основные понятия, 
технологии и приоритетные направления социально-
культурного проектирования, его обусловленность социально-
культурной ситуацией. 
Уметь: реализовывать инновационные программы и проекты 
развития социально-культурной деятельности в учреждениях 
культуры; организовывать коммуникации в процессе работы 
над инновационными проектами и программами социально-
культурного; разрабатывать социально культурный проект на 
основе изучения запросов, интересов с учетом возраста, 
образования, социальных, национальных, гендерных различий 
групп населения. 
Владеть: навыками разработки и внедрения социально-
культурных  проектов, применения основных инновационных 
технологий в проектировании деятельности учреждений 
культуры; навыками работы в команде, организации деловых 
коммуникаций; навыками диагностики и оценки запросов, 
интересов населения с учетом возраста, образования, 
социальных, национальных, гендерных различий  
  

ПКО-7. Способен к 
организации творческо-
производственной 
деятельности и к 
художественному руководству 
учреждениями культуры. 

Знать: основные понятия творческо-производственной 
деятельности работников учреждений культуры, её основные 
цели, задачи, виды, формы, технологии творческо-
производственной деятельности работников учреждений 
культуры. 
Уметь: планировать творческо-производственную 
деятельность работников учреждений культуры, 
контролировать ход ее реализации, давать оценку структуре и 
содержанию творческих художественно-творческих проектов 
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Владеть: технологиями разработки организационных 
документов и реализации художественно-творческих проектов  

ПКО-8. Готов к разработке 
сценарной основы, постановке 
и продюсированию социально-
культурных программ 
(концертов, фестивалей, 
смотров, праздников и форм 
массовой социально-
культурной деятельности), в 
том числе с использованием 
технических средств (световое 
и сценическое оборудование 
учреждений культуры); готов к 
выступлению в качестве 
ведущего и исполнителя в 
творческом проекте. 

Знать: определения базовых понятий и особенности сценарно-
драматургических основ социально-культурных программ в 
деятельности учреждений культуры, образования социальной 
поддержки населения, базовые технические средства и 
оборудование для осуществления постановки социально-
культурных программ. 
Уметь: соотносить базовые положения сценарно-
драматургических основ социально-культурных программ с 
прикладными задачами творческо-производственной 
деятельности, обеспечивать оценку качества применения 
технических средств и оборудования учреждения культуры в 
соответствие с ожидаемым социальным и художественным 
результатом. 
Владеть: навыком осуществления самостоятельной разработки 
сценарно-драматургические основы социально культурных 
программ и их постановки с использованием технических 
средств, и сценического оборудования учреждения культуры, 
участия в творческих проектах в качестве ведущего и 
исполнителя.  

ПК-1. Готов к участию в 
апробации и внедрении 
инновационных технологий 
социально культурной 
деятельности 

Знать: методы апробации инноваций, основные этапы и 
процедуру внедрения новых технологий социально-
культурной деятельности. 
Уметь: применять на практике методы презентации и 
обсуждения инновационной разработки; выбирать 
эффективные формы и методы апробации инновационной 
деятельности; разрабатывать планы внедрения новых 
технологий социально-  воспитательной работы; 
популяризация здорового образа жизни; организация 
социально-культурного творчества и развивающего 
рекреативно-развлекательного досуга, культурной 
деятельности. 
Владеть: навыками внедрение новых технологий социально 
культурной деятельности; навыками оценки эффективности 
внедрения инновационных технологий. 
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ПК-2. Готов к участию в 
педагогическом обеспечении 
развития социально-
культурной активности 
личности в учреждениях 
культуры 

Знать: педагогические технологии развития социально-
культурной активности различных категорий населения. 
Уметь: осуществлять диагностику социально-культурной 
активности личности, создавать для этого инновационные 
программы и проекты. 
Владеть: технологиями развития  технологического процесса 
подготовки и проведения социально-культурной деятельности 
в учреждениях культуры; участие в различных формах 
переподготовки и повышения квалификации организаторов, 
руководителей коллективов, методистов и преподавателей 
дисциплин социально-культурной деятельности; социально-
культурной активности личности, адекватных целям и их 
личностного роста и накопления человеческого капитала. 

ПК-3. Готов к обобщению и 
пропаганде передового опыта 
по реализации задач 
государственной культурной 
политики в учреждениях 
культуры, рекреации и 
индустрии досуга. 

Знать: основные направления федеральной и региональной 
культурной политики и методы прикладного научного 
исследования передового опыта учреждений культуры, 
рекреации и индустрии досуга. 
Уметь: обобщать передовой опыт деятельности учреждений 
социально-культурной сферы в соответствии с целями и 
задачами федеральной и региональной культурной политики. 
Владеть: технологиями выявления и сбора информации о 
передовом опыте учреждений культуры, рекреации и 
индустрии досуга по реализации целей и задач федеральной и 
региональной культурной политики 

ПК-4. Готов к участию в 
проектировании, создании и 
организации эффективной 
работы многофункциональных 
культурных центров. 
 

 

 

Знать: базовые нормативно-правовые документы о создании и 
деятельности многофункциональных культурных центров; 
специфику их организации, содержания деятельности. 
Уметь: выявлять целевые группы населения и их культурные 
потребности; принимать решения по выбору обеспечивающих 
развития общества; средств создания и модернизации 
многофункциональных культурных центров. 
Владеть: методикой создания и организации деятельности 
многофункциональных культурных центров с применением 
инновационных форм социально-культурной деятельности  

ПК-5. Готов к поддержке 
современных форм массового 
художественного творчества, 

Знать: сущность и специфику современных форм массового 
художественного творчества, фестивального движения. 
Уметь: формировать социально-культурные программы 
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фестивального движения по 
жанрам искусств. 

поддержки современных форм массового художественного 
творчества, фестивального движения по жанрам искусств. 
Владеть: навыками организации фестивального движения по 
жанрам искусств и социально-культурных проектов 
популяризации массового художественного творчества. 

ПКВ-1. Способен выделять 
особенности генотипа 
арктической циркумполярной 
цивилизации, исторические 
цивилизации в Арктике 

Знать: Генотип цивилизаций, выделать особенности генотипа 
арктической циркумполярной цивилизации, исторические 
основы цивилизации в Арктике; 
Природно-экологические основы арктической 
циркумполярной цивилизации.; 
Уметь: способность к критическому анализу и оценке 
современных научных достижений, генерированию новых 
идей при решении исследовательских и практических задач, в 
том числе в междисциплинарных областях; 
Владеть: осуществлять теоретико-прикладные исследования 
социальных процессов территории, региона, государства. 

ПКВ-2. Способен составлять 
комплексную характеристику 
арктического региона с учетом 
его физико-географических, 
исторических, политических, 
социальных, экономических, 
демографических, 
лингвистических, этнических, 
культурных, религиозных и 
иных особенностей 

Знать: место и роль Арктики в мировой цивилизации. 
Культуры: этническую и национальную, элитарную и 
массовую. Знать специфические и «серединные» культуры, 
локальные культуры и культуры народов Севера и Арктики 
Уметь: анализировать тенденции языковой, культурной 
универсализации в мировом современном процессе, объяснить 
соотношения культуры и природы, культуры и общества, а 
также культурные и глобальные проблемы современности; 
Владеть: навыками пользования научной, справочной, 
методической литературой на родном и иностранном языке,  
обобщения и анализа эмпирической информации о 
современных процессах, явлениях и тенденциях в развитии 
Арктического региона и культуры арктических народов, 
применения основных методов разработки организационно-
управленческих проектов и целевых программ сохранения и 
развития народной художественной культуры Арктики. 

ПКВ-3. Способен осуществлять 
поиск информации в области 
традиционной музыкальной 
культуры народов Арктики, 
анализировать и 

Знать: основные факты и закономерности историко-
художественного процесса, значение художественного 
наследия для современности; основные этапы становления 
циркумполярной культуры; основные этапы и содержания 
арктической культуры и искусства: комплексное 
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систематизировать 
фольклорный материал, 
воспроизводить образцы 
народной музыки 

представление об историко-культурной ситуации, 
определившей особенности развития культуры народов 
зарубежной Арктики, российских арктических регионов. 
Уметь: разбираться в традиционных особенностях культуры и 
искусства арктических народов; выражать и обосновывать 
свою позицию к историческому прошлому, культуре, 
искусству; различать традиционную культуру народов 
Арктики 
Владеть: готовностью к осуществлению развивающей 
социально-культурной деятельности всех возрастных групп 
населения, к организации массовых, групповых и 
индивидуальных форм социально-культурной деятельности в 
соответствии с культурными потребностями различных групп 
населения; способностью к разработке новых методик 
культурно-просветительной работы, методик стимулированию 
социально-культурной активности населения 

3.2. Матрица формирования компетенций 
   

Набор дисциплин (модулей) ОПОП ВО, изучаемых в обязательной части и части, 
которая определяется участниками образовательных отношений (в том числе дисциплин 
(модулей) по выбору) и практик, в соответствии с квалификационными требованиями, 
формируют матрицу компетенций. В матрице отображаются компетенции, формируемые в 
процессе профессиональной подготовки. Матрица компетенций размещена в Приложении 
2. 

 
3.3.Рабочие программы дисциплин (модулей)  

 
Рабочие программы дисциплин (модулей), представлены в Приложении 3 

настоящей ОПОП. В образовательной программе содержится краткое описание 
основных частей рабочих программ в аннотациях рабочих программ дисциплин. 

В соответствии с п. 2.4 ФГОС ВО по направлению подготовки 51.03.03. Социально-
культурная деятельность, входят учебная практика и производственная практика. 

Учебным планом предусмотрены следующие типы практик: 
1.Тип учебной практики:  
-ознакомительная практика; 
2. Тип производственной практики: 
 - проектно-технологическая практика; 
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 - преддипломная практика.  
Рабочие программы практик представлены в Приложении 4 

 
3.4. Фонд оценочных средств  

 
Фонд оценочных средств данной ОПОП регламентируется рабочими программами 

учебных, дисциплин и другими материалами, обеспечивающими качество подготовки 
бакалавров. Оценка результатов освоения образовательной программ состоит из: входного 
контроля студентов с целью получения объективной оценки качества общеобразовательной 
подготовки; текущего контроля учебных достижений студентов; промежуточной 
аттестации студентов по завершении изучения дисциплины. По преподаваемым 
дисциплинам, учебной и производственной практик, государственной итоговой аттестации 
имеется фонд оценочных средств с указанием форм текущего контроля и аттестационных 
испытаний. Фонд оценочных средств, включает перечень компетенций, подлежащих 
оцениванию, критерии и шкалы оценивания, и оценочные средства, контрольные задания, 
методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков 
и (или) опыта деятельности. 

Фонд оценочных средств представлен в Приложении 5. 
 
 

3.5. Программа государственной итоговой аттестации выпускников  
 

Государственная итоговая аттестация выпускников высшего учебного заведения по 
направлению подготовки 51.03.03 «Социально-культурная деятельность», профиль 
«Организация и технология производства кино», является обязательной (п. 2.7 ФГОС ВО) и 
осуществляется после освоения основной образовательной программы в полном объеме.  

Целью государственной итоговой аттестации является установление уровня 
подготовки выпускника высшего учебного заведения к выполнению профессиональных 
задач, соответствия его подготовки требованиям федерального государственного 
образовательного стандарта высшего образования, продолжению образования в 
магистратуре.  

В ходе государственной итоговой аттестации выпускник должен 
продемонстрировать результаты обучения (знания, умения, навыки, компетенции), 
освоенные в процессе подготовки по данной образовательной программе.  

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования 
по 51.03.03 «Социально-культурная деятельность», квалификация – бакалавр предусмотрена 
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государственная аттестация выпускников в виде подготовки и сдачи государственного 
экзамена и защиты выпускной квалификационной работы.  

Решением Ученого совета института в состав государственной итоговой аттестации 
включена подготовка и сдача государственного экзамена, и защита выпускной 
квалификационной работы.  

Сдача государственного экзамена, направлена на определение уровня теоретической 
подготовки выпускника и сформированности компетенций: 

УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-5, УК-6, УК-7, УК-8, УК-9, УК-10, ОПК-1, ОПК-2, 
ОПК-3, ОПК-4, ПКВ-1, ПКВ-2, ПКВ-3. 

Выпускная квалификационная работа бакалавра предназначена для определения 
исследовательских умений выпускника, глубины его знаний в избранной 
профессиональной области, навыков экспериментально-методической работы, освоенных 
компетенций: 

УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-5, УК-6, УК-7, УК-8, УК-9, УК-10, ОПК-1, ОПК-2, 
ОПК-3, ОПК-4, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПКО-1 , ПКО-2, ПКО-3,  ПКО-4, ПКО-5, 
ПКО-6, ПКО-7, ПКО-8, ПКВ-1, ПКВ-2,ПКВ-3. 

Содержание выпускной работы должно соответствовать проблематике дисциплин 
профессионального блока в соответствии с ФГОС ВО. 

Программа государственной итоговой аттестации выпускников содержится в 
Приложении 6. 

Раздел 4.Требования к условиям  реализации ОПОП ВО 
 

4.1.  Общесистемные условия реализации программы 
 

Институт на праве собственности располагает помещениями и оборудованием, 
для реализации программы по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и  Блоку 3 
«Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

В АГИКИ в соответствии с требованиями ФГОС ВО действует электронная 
информационно-образовательная среда («Виртуальный институт»).  

Бакалавры в течение всего периода обучения обеспечены индивидуальным 
неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде 
института из любой точки в которой имеется доступ информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории института так и вне его. 
Электронная информационно-образовательная среда института обеспечивает:  
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-доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 
программам практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным 
ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин и практик; 

- возможность формирования электронного портфолио обучающегося, в том 
числе сохранение его работ и оценок за эти работы. 

При реализации программы бакалавриата с применением электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий электронная информационно-
образовательная среда обеспечивает: 

-фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 
аттестации и результатов освоения программы магистратуры; 

-проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 
которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий; 

-взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 
синхронное и асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 
обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 
технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 
Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 
законодательству Российской Федерации. 
 

4.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение программы 
бакалавриата  

 
Образовательное учреждение располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов подготовки, научно-исследовательской работы, 
проведение лекций и практических занятий, текущего и промежуточного контроля, 
самостоятельной работы студентов. предусмотренных учебным планом. Материально-
технические условия соответствуют действующим санитарным и противопожарным 
нормам.  

Аудитории оснащены необходимым количеством мест, компьютерной и 
проекционной техникой для проведения учебных занятий и государственной итоговой 
аттестации.  

Перечень учебных аудиторий, специализированных кабинетов и материально-
технического обеспечения Института, необходимый для реализации ООП ВО по 
направлению подготовки бакалавриата 51.03.03. Социально-культурная деятельность:  
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Учебные аудитории для проведения лекций, практических занятий текущего и 
промежуточного контроля, самостоятельной работы студентов – ауд.212, 213, 210, 413,417; 

Камерный зал с концертными роялями, пультами и аудио- теле-видео -техническим 
оборудованием; 

Танцевальный зал – ауд. 20 № (3); 
Институт располагает типографическим оборудованием (ул. Кирова, 33), техникой 

для видеосъемки, настольной издательской системой, множительной техникой; 
Библиотека института, в структуру которой входит читальный зал; абонемент; отдел 

комплектования; отдел обработки документов, организации и ведения каталогов, 
удовлетворяет требованиям примерного положения о формировании фондов библиотеки 
высшего учебного заведения. В читальном зале 22 - посадочных места. Множительная 
техника представлена 6 единицами (ксерокс, МФУ, принтеры). В читальном зале для 
пользователей 8 посадочных мест, оснащенных компьютером с доступом в интернет; 

Компьютерные аудитории – ауд. 213, 214. 
Образовательная программа по направлению подготовки 51.03.03. Социально-

культурная деятельность, профиль Менеджмент социально-культурной деятельности, 
обеспечена учебно-методической документацией и материалами по всем учебным 
дисциплинам. Перечень основной и дополнительной литературы каждой из учебных 
дисциплин профиля представлен в рабочей программе дисциплины.  

Библиотечный фонд по направлению подготовки 51.03.03 Социально-культурная 
деятельность укомплектован печатными и электронными документами по основной и 
дополнительной учебной литературе по дисциплинам базовой и вариативной части всех 
циклов: учебными, учебно-методическими и научными изданиями. Фонд библиотеки 
АГИКИ включает 158 наименований основной и дополнительной литературы, 
имеющихся в электронном каталоге ЭБС, 240 наименований печатной основной и 
дополнительной литературы что соответствует нормативам книг обеспеченности ФГОС 
ВО. Научная библиотека АГИКИ является участником корпоративной каталогизации по 
созданию Сводного каталога Республики Саха (Якутия). Работа по созданию 
Электронного каталога формируется на базе АБИС – OPAC-midi, который действует и 
успешно применяется с 2011 г. В соответствии с требованиями ФГОС библиотека 
обеспечивает доступ пользователей к электронным научным и образовательным 
ресурсам ЭБС. С 2015 г. библиотека института подписана на расширенный пакет ЭБС 
«Лань» в рамках соглашения «Информационного консорциума библиотек Республики 
Саха (Якутия)». С 2016 г. подписана на электронную библиотечную систему «IPRbooks».  

На всех кафедрах образовательного учреждения и в компьютерном классе 
обеспечен широкий доступ к сети Интернет. Каждый обучающийся обеспечен доступом 
к электронно-библиотечной системе. 
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В АГИКИ в соответствии с требованиями ФГОС ВО действует электронная 
информационно-образовательная среда («Виртуальный институт»). ПК обеспечены 
версией для слабовидящих студентов, а также удалённые ЭБС соответствуют 
требованиям для инклюзивного образования. 

 
4.3 Кадровые условия реализации образовательной программы бакалавриата  

 
Реализация ОПОП бакалавриата обеспечивается педагогическими кадрами, 

имеющими базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой 
дисциплины, и ученую степень и опыт деятельности в соответствующей 
профессиональной сфере, систематически занимающиеся научной, учебно-методической 
деятельностью.  

Квалификация руководящих и педагогических работников организации 
соответствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином 
квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, 
разделе «Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов 
высшего профессионального и дополнительного профессионального образования», 
утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 11 января 2011 г. № 1н (зарегистрирован Министерством 
юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г., регистрационный № 20237), и 
профессиональным стандартам (при наличии). 

Доля штатных педагогических работников (в приведенных к целочисленным 
значениям ставок) соответствует требованиям ФГОС ВО.  

Реализация программы бакалавриата обеспечивается руководящими и 
педагогическими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 
программы бакалавриата на условиях гражданско-правового договора. 

Не менее 70 % численности педагогических работников, участвующих в реализации 
бакалавриата, и лиц, привлекаемых к реализации программы бакалавриата на иных 
условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 
значениям), ведут научную, учебно-методическую или практическую работу, 
соответствующую профилю преподаваемой дисциплины ( модуля). 

Не менее 5 % численности педагогических работников, участвующих в реализации 
бакалавриата, и лиц, привлекаемых к реализации программы бакалавриата на иных 
условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 
значениям), являются руководителями и работниками иных организаций, 
осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 
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профессиональной  деятельности , к которой готовятся выпускники (имеющими стаж 
работы в данной профессиональной области не менее 3 лет), 

Не менее 60 % численности педагогических работников, участвующих в реализации 
бакалавриата, и лиц, привлекаемых к реализации программы бакалавриата на иных 
условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 
значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в 
иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание 
(в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое 
Российской Федерации 

 
 

4.4. Финансовые условия реализации образовательной программы бакалавриата  
 

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется в 
объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 
реализации образовательных программ высшего образования – программ бакалавриата и 
значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определенных 
Министерством образования и науки Российской Федерации. 

 
4.5. Применяемые механизмы оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки   по ОПОП ВО  
 

Ответственность за обеспечение качества подготовки обучающихся при реализации 
программы, получения обучающимися требуемых результатов освоения программы несет 
ФГБОУ ВО «Арктический государственный институт культуры и искусств». Институт 
гарантирует качество подготовки выпускников, в том числе путем: 

- обеспечения компетентности преподавательского состава; 
-регулярного проведения самообследования с привлечением представителей 

работодателей; 
- информирования общественности о результатах своей деятельности, планах, 

инновациях. 
Уровень качества программы и ее соответствие требованиям ФГОС устанавливается 

в процессе проверок выполнения лицензионных требований, а также в процессе 
государственной аккредитации. Уровень качества программы и ее соответствие 
требованиям рынка труда и профессиональных стандартов может устанавливаться в 
процессе профессионально-общественной аккредитации программы. 
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Оценка качества освоения программ обучающимися включает текущий контроль 
успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и государственную итоговую 
аттестацию. Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации, обучающихся по каждой дисциплине, практике 
устанавливаются учебным планом, указываются в рабочей программе дисциплины и 
доводятся до сведения обучающихся. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся в институте преподавателями разработаны фонды оценочных 
средств, позволяющие оценить достижение запланированных в образовательной программе 
результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, заявленных в 
образовательной программе. 

В целях приближения текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся, к задачам их будущей профессиональной деятельности институт 
привлекает к процедурам текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
руководителей и работников профильных организаций (имеющих стаж работы в данной 
профессиональной области не менее 3 лет), а также преподавателей смежных 
образовательных областей. 

Студентам предоставлена возможность оценивания содержания, организации и 
качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин и практик. Для этого 
образовательная программа размещена на официальном сайте института и в электронной 
информационно-образовательной среде института. 

Государственная итоговая аттестация в качестве обязательного государственного 
аттестационного испытания включает защиту выпускной квалификационной работы. 
Внешняя оценка качества реализации образовательной программы определяется в ходе 
следующих мероприятий:  

- рецензирование образовательной программы руководителями и/или работниками 
организаций, деятельность которых связана с профилем реализуемой программы и 
имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3–х лет;  

-оценивание профессиональной деятельности обучающихся работодателями в ходе 
прохождения практики;  

- получение отзывов от работодателей во время участия обучающихся в городских и 
региональных конкурсах по различным видам профессионально ориентированной 
деятельности. 

 
Раздел 5. Особенности реализации ОПОП ВО для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 
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Реализация образовательного процесса для обучающихся из числа инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 
обучающихся.  

Образование обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья может быть организовано как совместно с другими 
обучающимися, так и в отдельных группах.  

В случае обучения обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья по индивидуальным учебным планам при необходимости 
вариативная часть образовательной программы содержит специализированные 
адаптационные дисциплины для дополнительной индивидуализированной коррекции 
нарушений учебных и коммуникативных умений, профессиональной и социальной 
адаптации студентов-инвалидов на этапе высшего образования. 

Выбор методов обучения осуществляется исходя из их доступности для инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья, зависит от содержания обучения, 
методического и материально-технического обеспечения, особенностей восприятия 
учебной информации обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, 
относящихся к различным категориям. В образовательном процессе для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья применяются такие методы обучения, как: 
словесные, наглядные, практические, объяснительно-иллюстрационные, поисковые, 
индуктивные и дедуктивные. 

При определении мест учебной и производственной практик обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья учитывается рекомендации медико-социальной 
экспертизы (по письменному заявлению обучающегося). При необходимости для 
прохождения практик создаются специальные рабочие места в соответствии с характером 
нарушений, а также с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, 
выполняемых обучающимся с ограниченными возможностями трудовых функций. В случае 
необходимости за каждым обучающимся с ограниченными возможностями здоровья 
закрепляется студент-волонтер, входящего в группу по прохождению практики, с целью 
оказания помощи при передвижении в зданиях предприятия, на базе которого проходит 
практика. 

Для осуществления текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся создаются фонды оценочных средств, адаптированные для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и позволяющие оценить степень освоения 
учебного материала. Форма проведения текущей и итоговой аттестации для обучающихся с 
ограниченными возможностями устанавливается с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей. Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья, 
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выбирает форму контроля, подходящую для него, а именно: устно, письменно на бумаге, 
письменно на компьютере, в форме тестирования.  

При необходимости, обучающемуся с ограниченными возможностями здоровья 
предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на зачете или экзамене. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов возможны 
следующие дополнительные формы сопровождения и материально-технического и 
информационного обеспечения образовательного процесса: 

- Организационно-педагогическое сопровождение обучающихся в части 
своевременного и качественного прохождения образовательного процесса в соответствии с 
календарным учебным графиком в условиях инклюзивного обучения (по заявлению 
обучающегося); 

- Психолого-педагогическое сопровождение в рамках оказания консультаций и 
психологической поддержки обучающимся с ограниченными возможностями здоровья или 
с инвалидностью в ситуациях личностных, межличностных и учебных затруднений, 
рекомендаций в части профессионального выбора и становления (по заявлению 
обучающегося); 

- Социальное сопровождение в рамках оказания помощи и социальной поддержки 
обучающихся, включая содействие в решении бытовых проблем, проживания в общежитии, 
социальных выплат, выделения материальной помощи, стипендиального обеспечения. 
Возможна организация волонтерской помощи, обеспечение их участия в студенческом 
самоуправлении, в работе общественных организаций, в научной, творческой, спортивной 
жизни института, в культурно-досуговой деятельности, участие в олимпиадах, конкурсах; 

Предоставление средств обучения общего и специального назначения, по запросу 
обучающегося:  

для лиц с нарушениями слуха - обеспечение компьютерной техникой, видеотехникой 
и электронными образовательными ресурсами (программы, учебники, учебные пособия, 
материалы для самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям 
их здоровья и восприятия информации; 

для лиц с нарушениями зрения - в печатной форме увеличенным шрифтом, в форме 
электронного документа, в форме аудиофайла, в печатной форме на языке Брайля;  

для лиц с нарушениями слуха - в печатной форме, в форме электронного документа;  
для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата - в печатной форме, в форме 

электронного документа, в форме аудио- и видеоматериалов. 
Осуществление образовательного процесса в специально оборудованных 

помещениях с возможностью беспрепятственного доступа и наличием оборудования, 
которое используется в процессе обучения студентов с инвалидностью различных 
нозологий. 
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