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1. Общие положения 

 

1.1. Лаборатория создана в целях реализации Программы развития ФГБОУ 

ВО «Арктический государственный институт культуры и искусств» в рамках 

Программы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030. Дальний 

Восток» приказом ректора АГИКИ. 

1.2. Полное наименование Лаборатории: Лаборатория геокультурного 

брендинга. 

1.3. Статус Лаборатории: исследовательская, научно-методическая. 

1.4. Лаборатория является структурным подразделением АГИКИ. 

Координацию деятельности Лаборатории осуществляет руководитель. 

1.5. В своей деятельности Лаборатория руководствуется Федеральным 

законом от 23.08.1996 № 127-ФЗ «О науке и государственной научно-технической 

политике», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 

13.05.2021 № 729 «О мерах по реализации программы стратегического 

академического лидерства «Приоритет-2030», иными федеральными законами, 

нормативно-правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства 

Российской Федерации, Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации, Уставом АГИКИ, решениями Ученого совета, приказами ректора и 

настоящим Положением. 

 

2. Основные цели, задачи и функции Лаборатории геокультурного 

брендинга 

 

2.1. Лаборатория геокультурного брендинга создается в целях: 

2.1.1. изучения геокультурных особенностей территорий для формирования и 

продвижения их социально значимого и эффективного образа, способного 

преобразовать и трансформировать облик конкретного города, поселка или села. 

2.1.2. создания образовательных программ по вопросам геокультурных 

исследований и геокультурного брендинга, реализации их в образовательной, 

научно-исследовательской и научно-методической деятельности института; 

2.1.3. привлечения студентов, магистрантов и аспирантов к проведению 

научных исследований под руководством преподавателей и исследователей, 

работающих в Лаборатории. 

2.2. Основные задачи Лаборатории: 

2.2.1. проведение фундаментальных и прикладных научных исследований в 

области геокультуры, культурного ландшафта, геокультурного брендинга, 

антропологии холодного мира (совместно с Институтом гуманитарных 

исследований и проблем малочисленных народов Севера СО РАН и Северо-

Восточным федеральным университетом им. М.К. Аммосова); 

2.2.2. экспедиционное обследование районов Республики Саха (Якутия), 

других северных регионов с целью накопления, сохранения и систематизации 

материала, связанного со следующими областями: 



- региональная идентичность; 

- историко-культурное наследие; 

- географические образы; 

- локальные мифы; 

- культурные ландшафты; 

2.2.3. проведение консалтинговой и экспертной работы по брендингу и 

развитию территорий – населенных пунктов, районов Республики Саха (Якутия), 

регионов Севера; 

2.2.4. введение результатов исследований в научный оборот; 

2.2.5. подготовка на основе результатов научной деятельности Лаборатории 

новых программ учебных дисциплин и учебно-методических материалов в рамках 

направлений подготовки АГИКИ 

2.3. В соответствии с возложенными задачами Лаборатория осуществляет 

следующие функции: 

2.3.1. выполняет научно-исследовательскую работу по проблемам 

геокультурного развития, антропологии холода, геокультурного брендинга в 

аспекте культурологических и искусствоведческих исследований; 

2.3.2. выполняет экспертные работы, обеспечивает участие сотрудников 

Лаборатории в работе соответствующих рабочих групп и комиссий, связанных с 

развитием культуры и искусства; 

2.3.3. инициирует, участвует в подготовке и проведении научных 

конференций, семинаров, зимних и летних школ, других научных и творческих 

мероприятий, поддерживает и расширяет научные связи, в том числе 

международные; 

2.3.4. осуществляет подготовку к публикации научных материалов: 

монографий, статей, отчетов, выступлений, докладов и др. в области научной 

специализации Лаборатории, уделяя особое внимание публикациям статей в 

рецензируемых российских и зарубежных изданиях; 

2.3.5. организует учебные семинары и мастер-классы по тематике 

Лаборатории для сотрудников, докторантов, аспирантов, магистрантов и студентов; 

2.3.6. привлекает аспирантов и студентов АГИКИ к проведению научно-

исследовательской работы на базе Лаборатории; 

2.3.7. осуществляет подготовку аспирантов, соискателей ученой степени 

кандидата наук, прикрепленных к Лаборатории; 

2.3.8. проводит работу по подготовке к публикации учебных и методических 

материалов – учебников, учебных пособий и др. в области специализации 

Лаборатории; 

2.3.9. содействует установлению устойчивых связей АГИКИ с 

работодателями в области специализации Лаборатории с целью улучшения 

возможностей трудоустройства выпускников АГИКИ. 

2.3.10. выступает в средствах массовой информации по вопросам своей 

деятельности, развития геокультуры и др. 

 

 

 



3. Организация работы Лаборатории 

 

3.1. Штатное расписание Лаборатории утверждает ректор по представлению 

руководителя Лаборатории, согласованному с проректором, курирующим научную 

деятельность. В Лаборатории могут быть созданы отделы, научные группы, другие 

подразделения. 

3.2. Лабораторию возглавляет руководитель, назначаемый на должность и 

освобождаемый от должности приказом ректора. Другие сотрудники Лаборатории 

также назначаются и освобождаются приказом ректора по представлению 

руководителя Лаборатории и по согласованию с проректором, курирующим 

научную деятельность. 

3.3. Руководитель Лаборатории подотчетен в своей деятельности ректору, 

проректору, курирующему научную деятельность. 

3.4. Руководитель Лаборатории: 

3.4.1. осуществляет непосредственное руководство деятельностью 

Лаборатории и несет ответственность за выполнение возложенных на нее 

основных задач и функций; 

3.4.2. обеспечивает соблюдение в деятельности Лаборатории 

законодательства РФ, Устава и локальных актов АГИКИ, выполнение решений 

органов управления АГИКИ, приказов, распоряжений и поручений руководства 

АГИКИ; 

3.4.3. вносит предложения об изменении штатного расписания, приеме на 

работу, переводе, увольнении, поощрении сотрудников Лаборатории, составляет 

планы работы и организует их выполнение; 

3.4.4. контролирует размещение и обновление информации о Лаборатории на 

сайте АГИКИ; 

3.4.5. осуществляет другие полномочия в соответствии с локальными актами 

АГИКИ и настоящим Положением. 

3.5. Руководитель Лаборатории несет ответственность за: 

3.5.1. неисполнение или ненадлежащее исполнение своих трудовых 

обязанностей; 

3.5.2. причинение АГИКИ материального ущерба; 

3.5.3. правонарушения, допущенные при осуществлении трудовых функций; 

3.5.4. превышение предоставленных полномочий; 

3.5.5. разглашение конфиденциальных сведений, коммерческой тайны; 

3.5.6. нарушение правил пожарной безопасности, охраны труда, техники 

безопасности, Правил внутреннего распорядка АГИКИ; 

3.5.7. недостоверность, несвоевременную подготовку и непредставление в 

органы управления АГИКИ сведений и документов, касающихся деятельности 

Лаборатории; 

3.6. Руководитель обязан ежегодно представлять проректору, курирующему 

научную деятельность, отчет о результатах деятельности Лаборатории. 

3.7. Условия труда сотрудников Лаборатории определяются трудовыми 

договорами, заключаемыми с каждым работником, а также Правилами внутреннего 

распорядка и иными локальными актами АГИКИ. 



3.8. Финансирование деятельности Лаборатории осуществляется за счет 

средств: 

- субсидии из федерального бюджета; 

- Программы развития АГИКИ на 2022-2030 годы; 

- грантов российских и зарубежных фондов; 

- договоров с организациями и предприятиями на выполнение научных, 

творческих работ; 

- доходов, получаемых от приносящей доход деятельности АГИКИ; 

- добровольных взносов и пожертвований юридических и физических лиц; 

- иных источников, предусмотренных Уставом АГИКИ. 

3.9. Для обеспечения деятельности Лаборатории АГИКИ предоставляет ей 

помещения и имущество (мебель, компьютерную технику, средства связи, 

оргтехнику, оборудование). 

3.10. Ответственность за сохранность и надлежащее использование 

материально-технической базы Лаборатории несет ее руководитель. 

 

4. Заключительные положения 

 

4.1. Настоящее Положение, изменения и дополнения к нему действуют с 

момента утверждения их ректором АГИКИ. 

4.2. Реорганизация и ликвидация Лаборатории осуществляется в 

соответствии с законодательством Российской Федерации по решению Ученого 

совета АГИКИ. 

На основе решения Ученого совета АГИКИ издается приказ ректора АГИКИ. 

 

________________________ 
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